
 

 

 

 
 

      

 2519  کد دوره: -2 فنون افزایش بهره وری  عنوان دوره:  -1

 :  ( توانایی شرکت کنندگان پس از شرکت در دوره)  دورهرفتاری  اهداف  -3

 .فراگیران پس از اتمام دوره با مفهوم ، روش ها و آیتم های ارتقاء بهره وری آشنا میشوند         

   اقتضایي                اختیاري                الزامي نوع آموزش:   -5 ساعت  0عملي:              ساعت 18نظري:               ساعت 18 مدت آموزش به ساعت:  -4

 تخصصی -شغلی :حیطه/رشته -7 فنی و مهندسی   :گروه آموزشی -6

 پژوهشی     -تخصصی          تخصصی                          مهارتی                         سطح دوره: -8

 سرفصل های آموزش :  -9

 ی مفهوم بهره ور •

 چارچوب بهبود بهره وری  •

 رابطه بین بهره وری ، کیفیت ، محیط و سود آوری •

 نقش هر یک از ذی نفعان در بهره وری  •

    ی بهبود بهره ور ی راه ها •

    زنیو کاربرد کا  میمفاه •

   یو مل  یسازمان  ی ریبا رقابت پذ   یرابطه بهره ور •

 یاجتماع ه یسرما  •

 شیوه اجرا و ارایه آموزش:   -10

مطالعه        بحث گروهي     سمینار      كارگاه آموزشي      كلاس درس       حضوري: -

 سایر.............    موردي 

 الكترونیكي          سایر..........  مكاتبه اي        غیرحضوري:   -

 شیوه ارزشیابی:   -11

 عملي    شفاهي                كتبي      

 سایر...........   

 مجریان آموزش:    -12

 خلاصه مشخصات دوره ها یا پودمان های آموزشی 
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